
Die Zukunft der Mobilität –
heute schon aktiv gestalten! 

Die Kazenmaier Fleetservice GmbH ist heute eine der führenden Leasinggesellschaften für Elektromobilität. Für 
unseren Standort in Karlsruhe suchen wir Sie!

Mitarbeiter Online Marketing / Kommunikation / Online Sales 
(m/w/d) Teilzeit / Vollzeit

          Ihre Aufgaben

•  Sie entwerfen Online- und Offl  inekampagnen für unsere  
    Marketingkanäle (z.B. mit AdWords / Kampagnen-Manage- 
    ment und Suchmaschinenoptimierung / SEO) und monitoren  
    diese

•  Gestaltung, Layout und Inhalte von Print- und Onlinemedien  
    im B2B Bereich mit Adobe Creative Cloud, Online Content- 
    gestaltung und -Pfl ege in Drupal

•  Erstellung von redaktionellen Inhalten für unsere Print- und  
    Onlinekanäle
•  Sie erproben Werkzeuge für die online Leadgenerierung und  
    verstetigen diese mit dem Vertriebsteam

•  Sie sondieren kontinuierlich die Marketingwelt und fügen  
    passende Werkzeuge und Methoden in unsere tägliche   
    Arbeit ein

           
          Ihr Profi l

•  Sie verfügen über einen Hochschulabschluss oder           
   eine entsprechende Berufsqualifi kation und können die
   notwendigen Werkzeuge wie aus der Adobe Creative      
   Suite, Drupal, Google AdWords sowie der Suchmaschi-  
   nenoptimierung / SEO einsetzen 

•  Sie haben erste Berufserfahrung in der Gestaltung und   
   dem Marketing 

          
  Unser Angebot

•  Abwechslungsreiches, vielfältiges Arbeitsspektrum 

•  Mitarbeit in einem dynamischen Unternehmen mit   
   fl achen Hierarchien und kurzen Entscheidungswegen

•  Raum für eigene Ideen an einem modernen Arbeitsplatz  
   in freundlicher Atmosphäre bei fl exibler Arbeitszeit     

 
          Unsere Zielsetzung 

• Steigerung der online und offl  ine Sichtbarkeit

• Neue Ideen und Impulse geben und im Tagesgeschäft   
  umsetzen

 
Sind Sie an einer Mitarbeit interessiert? 
Dann senden Sie bitte Ihre Bewerbung mit den relevanten Daten 
(Lebenslauf, Motivationsschreiben, Zeugnisse und Einstiegsge-
halt) und Ihrem nächstmöglichen Eintrittstermin per Email an: 
m.nastold@kazenmaier.de

Für fachliche Fragen stehen wir Ihnen unter: 0721 3728 773 ger-
ne zur Verfügung. Das Unternehmen legt Wert auf die berufl iche 
Gleichstellung von Frauen und Männern - wir würden uns daher 
insbesondere über die Bewerbung von Frauen freuen.

Bikeleasing


