Die Zukunft der Mobilitat —
heute schon aktiv gestalten!

KazenMaier

Bikeleasing

Die Kazenmaier Fleetservice GmbH ist heute eine der fiihrenden Leasinggesellschaften fiir Elektromobilitat. Fiir
unseren Standort in Karlsruhe suchen wir Sie!

Mitarbeiter Online Marketing / Kommunikation / Online Sales
(m/w/d) Teilzeit / Vollzeit

O_ Ihre Aufgaben Ihr Profil

D

« Sie entwerfen Online- und Offlinekampagnen fiir unsere
Marketingkanile (z.B. mit AdWords / Kampagnen-Manage-
ment und Suchmaschinenoptimierung / SEO) und monitoren
diese

Sie verfiigen uber einen Hochschulabschluss oder
eine entsprechende Berufsqualifikation und konnen die
notwendigen Werkzeuge wie aus der Adobe Creative
Suite, Drupal, Google AdWords sowie der Suchmaschi-

« Gestaltung, Layout und Inhalte von Print- und Onlinemedien nenoptimierung / SEO einsetzen

im B2B Bereich mit Adobe Creative Cloud, Online Content-
gestaltung und -Pflege in Drupal

Sie haben erste Berufserfahrung in der Gestaltung und
dem Marketing
+ Erstellung von redaktionellen Inhalten fiir unsere Print- und
Onlinekanéle
+ Sie erproben Werkzeuge fiir die online Leadgenerierung und
verstetigen diese mit dem Vertriebsteam

+ Sie sondieren kontinuierlich die Marketingwelt und fiigen
passende Werkzeuge und Methoden in unsere tagliche
Arbeit ein

Unser Angebot

+ Abwechslungsreiches, vielfaltiges Arbeitsspektrum

= Unsere Zielsetzun
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* Steigerung der online und offline Sichtbarkeit

+ Mitarbeit in einem dynamischen Unternehmen mit
flachen Hierarchien und kurzen Entscheidungswegen

* Neue Ideen und Impulse geben und im Tagesgeschaft
umsetzen

* Raum fiir eigene Ideen an einem modernen Arbeitsplatz
in freundlicher Atmosphare bei flexibler Arbeitszeit

Sind Sie an einer Mitarbeit interessiert?

Dann senden Sie bitte lhre Bewerbung mit den relevanten Daten
(Lebenslauf, Motivationsschreiben, Zeugnisse und Einstiegsge-
halt) und Ihrem nachstmaglichen Eintrittstermin per Email an:
m.nastold@kazenmaier.de

Fiir fachliche Fragen stehen wir Ihnen unter: 0721 3728 773 ger-
ne zur Verfiigung. Das Unternehmen legt Wert auf die berufliche
Gleichstellung von Frauen und Mannern - wir wiirden uns daher
insbesondere iiber die Bewerbung von Frauen freuen.



